Die Regionalpolizei Wettingen-Limmattal ist fur die lokale Sicherheit von 6 Gemeinden im lebhaften und wachsenden
Limmattal mit rund 54'000 Einwohnern verantwortlich. Sie zahlt zu den gréssten Regionalpolizeien im Kanton Aargau
und verfugt Gber ein modernes, dynamisches Korps mit guter Infrastruktur im Zentrum von Wettingen.

Per 1. Januar 2024 wurde die Zusammenarbeit mit der Kantonspolizei Aargau intensiviert. Dies bedeutet, dass das
ganze Einzugsgebiet der 6 Vertragsgemeinden gemeinsam mit u.a. gemischten Patrouillen bewirtschaftet wird.
Aus diesem Grund gewinnt das Arbeitsspektrum eines Regionalpolizisten im Kanton Aargau an Attraktivitat, da im
Einzugsgebiet auch kriminalpolizeilichen Tatbesténde selbststandig bearbeitet werden.

Wir sind auf der Suche nach motiviertem Nachwuchs per 1. Oktober 2024 als

Polizist*in Ausbildung 100%

Wir bieten lhnen:

e Verantwortungsvolle Tatigkeit in einem kollegialen und motivierten
Team
e Arbeitsort im Zentrum von Wettingen: ausgezeichnete OV- und
Regionalpolizei Autobahn-Anbindung
Wettingen-Limmattal e Parkmaglichkeit direkt neben oder im Gebaude (Tiefgarage)
L andstrasse 89 o Attraktive Pensionskassenleistungen mit iberdurchschnittlicher
5430 Wettingen Arbeitgeberbeteiligung
¢ Keine Wohnsitzpflicht und kein Pikett
e Attraktives Tatigkeitsgebiet, analog der Kantonspolizei Aargau
e Echte Frontarbeit in einem spannenden, lebhaften Einsatzgebiet
e  Kurze Entscheidungswege und offene Turen
e  Zugangliche Kolleg*innen und Vorgesetzte, die Sie wahrend der
Einarbeitung und im Dienst unterstitzen

lhre Aufgaben:

e Aufrechterhaltung von Ruhe, Ordnung und Sicherheit

e  Erstinterventionen und Fallbearbeitung bei Ereignissen

e Verkehrspolizeiliche Aufgaben und Aktionen im fliessenden und
ruhenden Verkehr

e Vertiefte Zusammenarbeit und gemeinsame Ausbildungen mit der
Kantonspolizei Aargau

Sie bringen mit:

e CH-Burgerrecht und einwandfreier Leumund

e Bereitschaft zur Absolvierung der zweijéhrigen Polizeiausbildung
Abgeschlossene Berufslehre (EFZ, Matura oder Hochschulab-
schluss)

Bestehen der polizeilichen Anforderungsprifung (PAP)
Stilsichere Ausdrucksweise in Wort und Schrift

Gute EDV-Anwenderkenntnisse

Rasche Auffassungsgabe und gute kommunikative Fahigkeiten
Gute Umgangsformen, Sozialkompetenz und sicheres Auftreten
Physische und psychische Belastbarkeit

Teamfahigkeit

Fur nahere Auskinfte steht lhnen Hptm Oliver Béar, Leiter Repol Wettingen-Limmattal, unter Tel. 056 417 92 25
gerne zur Verfligung. Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen inkl. Motivationsschreiben, Foto,
Straf- und Betreibungsregisterauszug per E-Mail an: oliver.baer@repol.ag.ch. Dokumente in Papierform werden nicht
zurtickgesandt und nur elektronisch beantwortet.




